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MENDOZA, 29 de julio de 2024.-
VISTO:

El Expediente Electrdnico 3176/2024 en ¢l que corre agregado el programa de la catedra “Psicologia
Social” de la carrera de Licenciatura en Trabajo Social: y

CONSIDERAND:

Que corre agregado en el expediente de referencia, el informe de control de programas de la Direccion
General de Gestion Académica, destacando que es una asignatura cuatrimestral con sistema de evaluacion por
Acreditacion y/o Promocion sin Examen Final. (Art: 9, Ord. N* 108/10-C5.)

Que la Codireccion de la Carrera de Trabajo Social sugiere la aprobacion del programa de referencia.

Que de acuerdo a lo establecido en la Ord. N° 10/13-CD, Direccion General de Gestion Académica
sugiere aprobar la presente propuesta para ¢l Ciclo Lectivo 2024,

Por ello, en ejercicio de sus atribuciones,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
RESUELYE:

ARTICULO 1°.- Aprobar para el Ciclo Lectivo 2024, el programa de la asignatura “Psicologia Social” de la
carrera de Licenciatura en Trabajo Social. elevado por ¢l Profesor Humberto LOPEZ, v que come agregado
como Anexo Unico de la presente Resolucion y consta de ocho (8) fojas.

ARTICULO 2° - Comuniquese ¢ insériese en 2l libro de resoluciones.
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ANEXO UNICO — RES. N° 729/2024-D
E CARRERA: Lic. en Trabajo Social .
Plan de estudios: 58/15- CS Afio Académico: 2024
Programa de: Psicologia Social | CUATRIMESTRAL | X
| ANUAL ;
| AFIO EN QUE SE CURSA | CARGA HORARIA | CARGA HORARIA [
i 3° afio | TOTAL | SEMANAL N el
i . 75 horas | S horas i

Responsable de Catedra, Titular: Lic. Humberto Lopez

| PRELER Y - - - e
Equipo docente: Adjunta: Lic. Cecilia Rodriguez

ITP: Lic. Ana Brennan

Docente auxiliar: Matias Forlani

CONDICIONES PARA CLIRSAR

Asignaturas con r:ursa do regular ; Asignaturas aprobadas
£ {ocho) materias aprobadas entre estas
Trabajo Social |

COMDICIONES FARA RENDIR O PARA CURSAR CON EVALUACION CONTINUA
:, Asignaturas con cursado regular ) Asignaturas aprobadas

(1 FUNDAMENTACIGN BT Fen

El presente programa se articula alrededor de un problema fundamental: la tensién
entre lo individual y Jo sodal, considerade como el espacio central en la
configuracién de la subjetividad y en las construcciones colectivas. La subjetividad,
entendlida en términos amplios como conteniendo al sujeto y su mundo interno, lo
colective incluyendo las identidades colectivas, las instituciones y al imaginaric
social.

El ser humaneo no puede ser pensado ni abordado fuera de sus condiciones concretas
de existencia, del orden histdrico social ni de los procesos interaccionales de cuya
trama surge como sujeto.

El aporte de la materia consiste en enfatizar la importancia de los procesos
matertales y simbdlicos gue se despliegan de manera instituyente en dichas dreas.

Se busca desarrollar una consideracian psicosocial de las problematicas de fa vida
cotidiana, lugar privilegiado de observacidn y de constatadidn o rectificacién
conceptual.

Las bases sobre la que se sustentan estas bisquedas son  la problematizacion, a
través de la critica de lo cotidiano, de las certezas tedricas sobre todo dicotdmicas.
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| 2- OBJETIVOS GENERALES y ESPECIFICOS

Generales:

Comprender y analizar la relacion entre organizacion social, experiencias del
sujeto y estructuracion del psiguismo.

Especificos:

* Conocer los aportes fundamentales de la Psicologia Social y sus ambitos de
aplicacion.

»  Comprender la emergencia y el desarrollo de la subjetividad, de los procesos
y contenidos psiquicos como fendomenos histaricos-saciales.

»  Adquirir recursos gue permitan una comprension critica de los fendmenos
cotidianos que expresan en forma directa la trama compleja de la estructura
social.

= Analizar e integrar estos aportes a la practica profesional.

|3-CONTENIDOS DELPROGRAMA : e ’

UNIDAD 1: VIDA COTIDIANA, ESPACIO DE EXPRESION DE MULTIPLES
ENTRECRUZAMIENTOS.

1.1 Memaoria, Verdad y Justicia: Efectos psicologicos de la represion politica
1.2 Definicién de vida cotidiana. Concepciones generales. Formas instituidas
en las que se manifiesta la vida cotidiana: Trabajo, Estado y Mercade. Familia
y sus transformaciones hasta la actualidad. Género y diversidad. Nuevas
formas de Tiempo Libre
1.2.3 La Critica de la vida cotidiana: como se realiza el analisis de la
vida cotidiana, por qué y para qué.
1.3 La crisis ¥ su correlato en la subjetividad. Crisis y cambio
1.4 Implicacion y encuadre en el trabajo en territorio

UNIDAD 2: DETERRMINACION DEL PROBLEMA EN PSICOLOGIA SOCIAL

2.1: Evolucion historica
2.1.1: Antecedentes y precursores. G, Tarde y E. Durkheim,
Psicologiracion de la Sodologia o sociclogizacion de la Psicologia.
Fundadores. Mitos y antinomias.

2.2: Del Psicoanalisis a la Psicologia Social
2.2.1: El Psicoanalisis como punto de partida dialéctico de conceptos
basicos en Psicologia Social. Pulsidn de vida, pulsion de muerte.
Mardsismo primario. Reladones de objeto.
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2.2.3: Objeto de estudio de fa Psicologia Social. Protovinculo:
definicion. Vinculo:  definidon,  situacion  triangular  basica.
Determinacion social del vinculo.

2.3: Multiplicidad. Concepto. Binarismos vs. multiplicidad.

UMIDAD 3: FORMACIONES COLECTIVAS. GRUPO.

3.1: Grupo.
3.1.1: Importancia de los grupos. Ewvolucidn y  resistencias
epistemologicas al concepto. Resistencias psicologicas y socioldgicas.
3.1.2: Categorias fundamentales de lo colective: Muchedumbre,
banda, grupe primaric, grupe secundario. Agrupamiento. La
perspectiva dialéctica de los grupos de LP. Sartre. La perspectiva
dinamica de K. Lewin.

3.7: La teoria de los Grupos de Enrique Pichon Riviere. Concepto
3.2.1: Principios organizadores internos. La interaccién. Roles en los
grupos.
3.2.2: Proceso y dinamica grupal. Resistencias al cambio. Miedos
basicos.
Vectores de evaluacion del proceso grupal.
3.2.3: Concepto de grupo operative. Tarea.

UNIDAD 4: ORGAMIZACIONES E INSTITUCIONES. DEFINICIONES.

4.1: Concepto de Institucidn y organizacion
4.1.1: Definiciones, relaciones y diferencias.
4.2: Organizaciones
4.2.1: Dominios.
4.2.2: identidad y estructura.
4.2.3: Introduccitn al andlisis institucional en términos
organizacionales
4.3: Instituciones
4.1.1: Definicidn. Diferentes Instituciones. Procesos de institucian.
4.3.2: Relacion y dindmica instituido - instituyente.

UNIDAD 5: PROCESOS PSICOLOGICOS ¥ SU RELACIGON CON LO SOOAL

5.1: El sujeto y las necesidades segiin Pichdn Riviére.
5.2: Mundo interno, la subjetividad como fenomeno histérico sodal,
5.2.1: Definicién de los fendmenos psiquicos. Bases materiales

5.3: Identidad. 1dentidad colectiva. Subjetividad. Proceso de subjetivadén.

5.4: Imaginaric social.

5.4.1: Definicicnes. Elementos basicos constitutives.

5.4.2 Importancia de las Representaciones mentales en general y en el
r‘\ Imaginaric Social en particular. Representacidn de cosa,
“1\ representacidn de palabra.
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| 4- BIBLIOGRAFIA

| 4-1- BIBLIOGRAFIA GENERAL

MALDAVSKY, D. Tearia de los representaciones. Bs. As., Nueva Visidn, 1977.

PICHGON RIVIERE, E. Ff proceso Grupal. Bs. As., Nueva Vision, 1981,

PICHOM RIVIERE, E. Psicologia de o vida colidiana. Bs. As., Nueva Vision, 1985,

QUIROGA, A. Lo digléctica: fundamento y método en el pensamiento de E. P. Riviere.
En temas de Psicologia Social N2 10. Bs. As.

RACEDD, 1. Critica de lo vida cotidiona en comunidades campesings. Bs. As., Edic. 5,
1988.

Temas de Psicologia Social N2 01 o 16, Edic. 5.
QUIROGA, A. Enfoques y perspectivas en psicologia social. Bs. As., Edic. 5, 1984,

FARES. M. C. ¥ LOPEZ H. “Democracia desde abafo elecciones y participocidn
ciudadana en ef imaginario Poiitice™, en Temas y Debates 15, Rosario. UNR Editora.
2008,

FERMANDEZ, A. M. Las ldgicas colectivas. Bs. As., editorial Biblos, 2007.

FERMNANDEZ, A. M. Lo mujer de lo ilusicn. Edit. Paidds, Bs As, 2014. Pags. 239 a 263
GUATTARI, F. Coosmaosis. Bs. As. Ediciones i anantial, 1996.

FREUD, 5. Obras completas

KAES, René: Crisis, rupturg y superacion: andlisis transicionol en psicoandlisis
individual y grupal. Buenos Aires. Edicdiones CINCO, 1979

DE SOUZA SANTOS, B. Conocer desde el Sur, Cap. 3. Hacia una sociologia de las
ausencias y una socologia de las emergendas. Editorial Universidad Bolivariana,
Valumen 7, N° 21. 2008. Pags. 65 a 105,

4-2- BIBLIOGRAFIA ESPECIAL POR UNIDAD

UNIDAD 1:

KORDON, D y EDELMAN, L. y Otras. “Efectos Psicoldgicos de la Represicn Palitica™.
Edit. Sudamericana—Planela; Bs As, Argentina, 1986 (pp 25 a 31-33 a 40- 149 a 177)
AUIRDGA A. Critica de lo vida cotidigna. “Apuntes” Ediciones Cinco (pp.5a 79)
LEWKOWICZ I., CANTARELLI M., GRUPO DOCE. Del fragmenta a la situacion. Buenos
Aires, Altamira, 2003 [pp. 19 a 55)

ROUDINESCO, E. La familic en desorden. Fondo de Cultura Economica. Buenos Aires
2003. (pp. 195 a 214}

FERNANDEZ, Ana Maria y SIQUEIRA PERES, W. “la diferencia desquiciada”. Edit.
Biblos, 2013 (pp. 17 a 26)

HAMN, Byung-Chul. Infocracia. Edit. Taurus, 2021 {pp. 9 a 24)

RODRIGUEZ, Cecilia: Lo crisis social v su correloto en lo subjetividod. Documento de
catedra
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UNIDAD 2:

MAILHIOT, B. Dindmica y génesis de grupos. Madrid, Ed. Marowva, 1971, {pp. 17-27)

RODRIGUEZ KAUTH, A, Lecturas y Estudios de Psicologia Social Critica, Bs, As.
Editorial Espacio, 1957 (pp B85 a 95)

MAISONMEUVE, ). Psicologio Social, Buenos Aires, Paidds, 1973. (pp. 7-18)

FERNANDEZ , A .M. El Campo Grupal. Notas para una geneglogia. Bs. As. Nueva
Vision. 2006. [pp. 37 a 47)

BLEGER, Joseé. Psicologia de la conducta, Edit. Paidés, 1963 (Cap.1 pp. 1 a 10)

LAPLANCHE ¥ PONTAUS. Diccionario de Psicoandlizis. Barcelona, E. Labor, 1974, (pp.
241 a 243-349 a 351-356/7)

ROUDINESCO E. ¥ PLON M. Diccionario de Psicoondlisis. Bs. As., Paidds, 1998. {pp.
727 - 730)

PICHON RIVIERE, E. El proceso Grupal. Bs. As., Nueva Vision, 1981. {pp. 41 a 43}
PICHON RIVIERE, E. Vinculo. Edic. 5, 1975. Ficha

QUIRDGA, A. Enfoques y perspectivas en psicologia secial. Bs. As., Edic. 5, 1984. {pp.
9 a 30)

BRENMAMN, Ana. ;Como pensar la diferencia? Acerca de la l6gicas colectivas de la
multiplicidad. Documento de catedra.

UNIDAD 3:

ANZIEL, D. Lo dindmica de los grupos pegueios. Buenos Aires, Kapeluz, 1971. (pp- 17
a33-40a44-64 269162 a 164)

FERMAMNDEZ, A. M. Ef Campo Grupal. Notas para una genealogia Bs. As. Nueva Vision,
2006. | pp 29 a 36}

QUIRDGA, A. Enfoques y perspectivas en psicologia sociol. Bs. As., Edic. 5, 1984. (pp.
77 a98)

PICHON RIVIERE, E. £l proceso Grupal. Bs. As., Nueva Vision, 1981, (pp. 128 a 139)

PICHOM RIVIERE, E. “El concepto de porfover”. En: Temas de Psicologio Social, N#6
[1984)

PICHON RIVIERE, E. “Historia de los grupos operativos”. En: Temas de Psicologfa
Social, N6 (198d)

UNIDAD 4.

ETKINM, J. ¥ SCHVARSTEIN, L identidod de las orgoniraciones, invarionza y cambio.
Edit. Paidds, 1989 [pp. 157 a 191)
SCHVARSTEIN, L. Psicologia Social de 1as Organizaciones. Muevos aportes. Buenos
Aires, Paidos, 1998. (pp. 26 a 39)

LAPASSADE, G. Grupo, orgonitaciones € instituciones. Barcelona, Gedisa, 1997, (pp.
310a 312, 318a 321)

LOPEZ, Humberto. Hipotesis sobre o crisis de las Instituciones y el deficit en la

'\ estructuracion psiguica, 2009, "Millcayac. Anuario 2009 de la F.C.P. y Sociales”. Afio
Y% 2010. UNCuyo
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ULLOA, F. Psicologia de las Instituciones. Uno aproximacion psicoanalitico en Revista
Psicoanalisis, enero-marzo n® 1, Tomo XXV, Buenos Aires, AAPA,

UNIDAD 5:

QUIRDGA, A. Proceso de Constitucion del Mundo Intemo, Ediciones Cinco (2001){pp.
9 a3 49}

LOPEZ, Humberto. Aproximacién psicosociol al imaginario social. Ficha

LOPEZ, Humberto. Represemtaciones mentales. Ficha

LOPEZ, HUMBERTO; RODRIGUEZ, CECILIA: “El debate sobre identidad individual e
identidod colectiva. Aportes de la Psicologia Seciol”. Millcayac — Revista Digital de

Ciencias Sociales, Vol 1, Mam.1 (2014): Dossier: Sociologia del Arte - Genero y
Derechos Humanos

http://revistas.uncu.edu.ar/ojsfindex. ghp/millca-digital/article/view 218/104

S5-ESTRATEGIAS O MODALIDADES DE TRABAJO PREVISTAS PARA EL
| DESARROLLO DEL ESPACIO CURRICULAR :

Clases tedricas presenciales sincronicas no obligatorias. Complemento virtual
asincronico: lectura de material bibliografico, power point, videos explicativos (10%)
Trahajos practicos grupales: 50% del TP es presencial y el 50% es virtual {15%]
Espacios de orientacion y seguimiento: clases de consulta presenciales y virtuales
(4%}

El complemento virtual asinerdnico se desarrollara a través de la plataforma Moodle
y las clases de consulta virtuales a traves de la plataforma Meet

| 6-CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS

Se realizaran 3 (tres) trabajos pricticos que serin grupales, cada grupo estard
constituido por participantes fijos. Cada trabajo practico serd supervisado y
aprobado por los lefes de trabajos pricticos a través de una produccién escrita que
sera elaborada, entregada y evaluada de manera virtual, posterior 3 una instancia de
andlisis presencial obligatoria con el grupo amplio.
Los criterios de evaluacion de los Trabajos practicos escritos seran:

+ Participacion acliva.

+ Comprension de la teoria.

= Capacidad de aplicacidn de la teoria. Relacion teoria — practica.

+  Presentaclin.
Se tomaran dos examenes parciales con sus respectivos recuperatorios, los mismaos

serdn escritos y para ser aprobados deberdn responder de manera correcta el 60% de
las mismas.
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| 7-INSTRUMENTOS DE EVALUACION =

Los trabajos practicos seran grupales y se debera hacer un solo informe colective de
cada uno, versaran sobre las tematicas de las clases tedricas desarrolladas y podra
solicitarse articulacion con fendmenos de la vida cotidiana o de la hisloria reciente.
Las estudiantes seran divididos en comisiones a cargo de un integrante del equipo de
cétedra Cada cumisi:’rn 5B fnrmaﬁ‘l con grup-us. de no mE’is de ocho personas.

| | 8-SISTEMA DE EvALunuﬁNfcnumcmNI DE EH#LUHCH’.’IN

+ Acreditacion y/o Promocion sin examen final

s  ESTUDIAMTES REGULARES: se obtiene con la aprobacion de 1 (uno) pardal (o
su respectivo recuperatorio) y la aprobacion de 2 [dos) de los trabajos

practicos .

»  ESTUDIANTES PROMOCIOMALES: se obtiene con la aprobacion de 2 parciales
(o sus respectivos recuperatorios) y Ia aprobacian de la totalidad (3) de los

trabajos practicos.

+ ESTUDIANTES LIBRES: esta condicion la tendran quienes ne hayan cumplido
con los requisitos para regelarizar. Rendirdn examen final escrito y oral, para
pasar al oral deberin haber aprobade previamente ¢l examen escrito.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA CATEDRA

Fecha Modalidad |  Docente Tema/Actividad /Evaluacian
{tedrico/practica) | P B 2 ; AT
18/03 TEORICA Docentes de la lera Clase
: catedra Presentacion Programa y
[ | armado de grupos de TP
2503 TEORICA | Prof. Cedilia | Clase (Unidad 1} i
i ! | Rodriguez B B
| DBf04 _-Trabalcr Practico N° , Docentes de la Trabajo Practico N® 1: Memoria |
| 1: Memoria citedra Visita al EPM
15/04 | TEORICA Prof. Cecilia Clase (Unidad 1 y comienzo
I | Rodriguez Prof. Unidad 2}
5 | Humberto Lopez I
| 22f04 PRACTICA | Prof. Ana Trabajo Practico N° 2 (Unidad 1:
| Brennan vy Prof. | Vida cotidiana) {
| Matias Forlani_| S |
E,’M | TEORICA . Prof. Ana Clase {Unidad 2 y comienza |
Brennan Linidad 3} [
| Prof. Humberto | |
Lopez

| |
\ ua;n5| PAHIZIAL N1
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i ! | citedra i
[ TEGRICA | Prof. Humberto Clase {Unidad 3)
g I tbper | |
13/05 | RECUPERATORIO | Docentes dela Recuperatorio Unidad 1y 2 |
| PARCIAL | catedra
| |
TEQRICA, Prof. Rodriguez Clase (Unidad 4) !
A . - - |
| 20/05 I TEGRICA Prof. Rodriguez | Clase (Unidad 4) |
; 27/05 PRACTICA | Prof. Ana i Trabajo Practico N® 3 {Unidad 3 y '
i | Brennan y Prof. = 4: Grupos, organizaciones e
| | | Matias Forlani | instituciones)
0306 | TEORICA | Prof. Humberto | Clase (Unidad 5}
! | PARCIAL N°2 | Lipez [ Parcial Unidad 3y 4
i : | Docentesdela |
{ | | citedra
10/06 | RECUPERATORIO | Docentes de la Pardal
[ PARCIAL N"2 catedra ! Clase {Unidad 5)
i TEORICA Prof. Humberto | [
i Lopez | 5l
S _ VIGENCIA DE PROGRAMA |
ARD | PROFESOR/A RESPONSABLE . FIRMA |
| ‘
I
| 2024 | Prof. Humberto Lopez
i | B
] 41 |
o s : VISADO POR :
5 DIRECTOR/A DE CARRERA O DIRECCION GENERAL DE GESTION |
| DEPARTAMENTO ACADEMICA i
\
b ||
A
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