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MENDOZA, 18 de marzo de 2024.-

VISTO:

El Expediente Electrénico 40888/2023 por el que Secretarfa de Investigacion y Publicacion Cientifica
{SIPUC) eleva Convocatoria 2024/2025 del Programa La Cétedra Investiga; y

CONSIDERANDQO:

Que la Mgter, Liliana VELA, Seccretaria de la SIPUC, eleva la Convocatoria del Programa “La Cétedra
Investiga” correspondiente al periodo 2024/2025.

Que Secretaria General toma conocimiento de Ia presente propuesta.

Que la Dra. Maria Eugenia Martin, Decana de la Facultad de Ciencias Politicas v Sociales, autoriza ad
referéndum de! Consejo Directivo, la presente propuesta con modificaciones al original. Ademds eleva el
programa con las modificaciones mencionadas.

Por ello, y en ejercicio de sus atribuciones,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
AD REFERENDUM DEL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la Convocatoria 2024/2025 del Programa LA CATEDRA INVESTIGA, el que corre
agregado como Anexo I de la presente Resolucion y que consta de 10 {diez) fojas.

ARTICULOQ 2°.- Comuniguese e insértese en el libro de resoluciones.

RESOLUCION N° 183/2024-D

pog !." \
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Decana
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El Programa “La Cdtedra Investiga”, creado en el ambito de la Facultad en el
i;;:jiﬁo 2007, pretende ofrecer un espacio investigativo estrechamente vinculado a
los equipos de céatedra, con el objetivo de instalar la practica de la
'iﬁvestigacién como actividad permanente de las catedras promoviendo la
_a.rtlculacwn entre docencia e investigacion y la formacidon de los/las
: “i sstudiantes en la investigacién.

Sl bien los/las docentes-investigadores/as de la Facultad cuentan con otros
“SpaCIOS para conformar equipos de investigacion y producir conocimiento,
| tales como los proyectos financiados por SIIP-UNCuyo y otros proyectos de
- instituciones nacionales, ninguna de estas propuestas est4 especificamente
: ohentada a la promocidn de la investigacion dentro de los equipos de catedra
' y', menudo, los requisitos formales obstaculizan la posibilidad de ingreso a la
1nvest1gac1on de integrantes néveles de los equipos docentes. Ademds, la
presenc1a estudiantil no siempre estd promovida en dichos espacios.

- El Programa “La Cdtedra Investiga” estimula la presentacion de proyectos de
1nvest1gac:1on que:
" - aborden problematicas tedricas y/o précticas vinculadas a cuestiones
propias de Ia disciplina que se ensefia en ¢l espacio curricular a cargo de
los equipos de catedra;

- permitan una descripcion, explicacion, analisis e interpretacion de la
realidad social que aborda el 4rea especifica en la que se ubica ¢l espacio
curricular;

| - aborden problematicas sociales locales contribuyendo a dar respuesta a
: los problemas existentes;

- problematicen aspectos vinculados con los métodos de enscfianza-
«aprendizaje que desarrollan los equipos de catedra.

‘ \

Los proyectos deben contribuir a la generacién de conocimientos

IZ'elevantes/\j \ediante la problematizacion de aspectos teéricos y/o practicos
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', vinculados con el acervo conceptual de una determinada disciplina.

Se pretende que estas propuestas fortalezcan la produccion colectiva de
. conocimiento y la coproduccién del mismo con los/las diferentes actores que
e‘.n:tervienen en la investigacién. Por ello, se valorara la implementacién de
;;it;s;trategias que permitan la devolucion de los resultados/conocimientos
' obtenidos a los/las sujetos/grupos/comunidades que brindaron lainformacién
gg'l;ﬁilizada en la investigacion. Asimismo, este Programa procuraafianzar la
iﬁiculacién con las distintas modalidades de practicas pre-profesionales en
5 “nuestra Facultad.

2, Caracteristicas generales de la convocatoria

: Zl Apertura de la convocatoria

ﬁD;esde el 12 de febrero 2024 al 1 de abril 2024, hasta las 13 hs.

: 212 Caricter de la convocatoria

Bésta convocatoria estd abierta a todos los equipos de catedra de todas las
5 t:brreras de la FCPyS.

Las propuestas pueden pertenecer a integrantes del equipo docente de una
| catedra o pueden desarrollarse entre varias catedras de la Facultad o de la
B Un1vers1dad (intra o interfacultades). En estos ultimos casos, se debe designar
' - un equipo de catedra- en el &mbito de la FCPyS - que se responsabilice de la
e;ecucmn de la propuesta.

‘ 213 Tematicas

" Se promueve la presentacion de propuestas en las siguientes areas tematicas

G

Género, sexualidades y derechos humanos

Estado y movimientos sociales en Nuestra América

Bienes comunes, territorio y sociedad

?”(Eqmunicacién, arte y cultura

Ti}a:igajo y produccion

Educacién

-
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- Salud y sociedad

"+ - Procesos politicos, representacion y democracia
i - Historia de las ideas y pensamiento critico

- - Metodologia de la investigacion

3 l"T) Estas dreas tematicas no son excluyentes entre si. Son orientadoras de las
. jpresentaciones y no son obligatorias.

!2 Duracién de la propuesta de investigacion
El proyecto de investigacion tiene una duracion de 1 afio, desde el 1 de mayo
e 2024 hasta el 30 de abril de 2025.

! 23. Presentacion de la propuesta

La propuesta se presentard a través del “Formulario de presentacion”
[{)odrén visualizarlo al final de este documento) y en formato digital.

La Secretaria de Investigacién y Publicacién Cientifica (SIPUC) revisara la
B documentacmn presentada en los 5 (cinco) dias habiles posterlores a la fecha
d;a cierre de la convocatoria.

: S,e podré presentar solo un proyecto por equipo de catedra y por director/a.

:31 254 Direccion y Co-direccion del proyecto

f§e deber4 designar un/a Director/a (obligatorio) y/o Co-director/a (opcional)
jdel proyecto que sean docentes del espacio curricular (Profesotr/a Titular,
Profesor/a Adjunto/a o Jefe/a de Trabajos Practicos). En el caso de los/las
Co-directores/as se aceptardn también docentes Ayudantes de lera.

B Iios/las docentes-jubilados/as pueden formar parte de estos equipos y
ftiambién pueden asumir el cargo de Co-director/a.

2.5. Inclusién de estudiantes en el equipo de trabajo

f;'fI_%,os*xequipos de catedra deben hacer un llamado a los/las estudiantes que
5 ]quierak, articipar del proyecto. La cantidad de estudiantes por proyecto no
. puede st
" el equipo t
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1726, Sistema de evaluacion

ﬁgg}*’;as propuestas de investigacion seran evaluadas por una Comisién ad hoc
:g_(,@nformada por docentes-investigadores/as de la FCPyS y docentes-
1 investigadores/as externos/as: de otras Unidades Académicas de la UNCuyo
5 f;fg) de otras Universidades Nacionales.

Para ser aprobado, el proyecto debera alcanzar o superar los 60 puntos de un
. total de 100.

 Las propuestas de investigacién recibiran un subsidio para su desarrollo. Se
seguira el orden de mérito hasta alcanzar el niimero de 12 proyectos.

La evaluacion de las propuestas se hard de acuerdo con una grilla de
f:}la\jaluacién claborada para tal fin. Se tendra en cuenta la calidad de la
éffp;resentacién de la propuesta (coherencia interna, rigurosidad, relevancia y
; 'p;ertinencia), los aportes al conocimiento disciplinar y al desarrollo del espacio
- curricular, su factibilidad, el cronograma/programacion de las actividades, la
_‘ cé)nformacién del equipo, la difusién y la transferencia de los resultados.

92é7 Subsidio al proyecto

En la presente convocatoria, cuyo monto total a destinarse sera de $480.000
(pesos cuatrocientos ochenta mil), seran subsidiados 12 (doce) proyectos, de
. acuerdo al orden de mérito. Cada uno de estos proyectos recibira un monto
dnico igual a $40.000 (pesos cuarenta mil).

n Este dinero podré ser utilizado. para gastos que genere la realizacion del
proyecto libreria, fotocopias, transporte; participacién en jornadas, congresos;
' pago a encuestadores, procesamiento de datos y otros gastos. De los $40.000
§otorgados $9.000 (pesos nueve mil) como minimo deben ser destinados a
. fmcentwar la participacién de los/las estudiantes en el proyecto (pago de tareas
iij ir:eahzadas, viaticos, cursos de capacitacion, etc.).

. En las fechas oportunamente comunicadas por la SIPUC, ¢l/la directora/a del
B 3prd“yecto debera presentar la correspondiente rendicion de cuentas acorde con la
| ?noriﬂa\tq\va vigente. Ante la falta de presentacion de la rendicion de cuentas en
I tiempe Yy forma,-si las razones invocadas no fueran de causa mayor o
debid inte justificadas ante la-SIPUC, el/la director/a debera devolver el
" monto dg dinero no rendido.
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?-” '8 Presentacion de informes

- .,l equipo de catedra debera presentar un informe final al afio de iniciado el

gifdesarrollo del proyecto (en formato digital). Estos informes seran evaluados
- ggr la Comisidn ad hoc designada paratal fin.

En caso que el informe final quedara desaprobado, la SIPUC otorgard un
: umco plazo para la correccidn de las observaciones realizadas por la comision
ad hoc. En esta segunda presentacion, el informe final deberd resultar
-aprobado. En caso que quedara nuevamente desaprobado, se le aplicara la
1orma detallada en el punto 2.9 de este documento.

El/la directora/a del proyecto en curso podra pedir una Unica prérroga del
- informe final, solicitada por nota presentada por mesa de entrada de la FCPyS
B dirigida ala SIPUC, la cual debera ser elevada un mes antes del vencimiento.

2'9 Acerca del incumplimiento de la presentaciéon de informes o' la
ﬂgesaprobacién de los mismos

5f;S!i el/la director/a no presenta en tiempo y forma el informe final, o si el
~ mismo no fuera aprobado conforme a lo previsto en el punto 2.6, y si las
rézones invocadas no fueran de causa mayor o debidamente justificadas ante
la SIPUC, el/la directora/a no podrd volver a presentarse en las dos
convocatorias siguientes de “La Cétedra Investlga” (en calidad de director/a
o codirector/a) vy del “Programa de Becas para la formacion de
igf‘{mvestlgadores/as de la FCPyS” (en calidad de director/a, codirector/a o
~ postulante a la beca).

2 10. Difusion de resultados

£ ;El equipo de cétedra podré elegir la forma de comunicar los resultados de la
jmvestlgacmn a través de seminarios abiertos, entrevistas con los equipos que
. serén incorporados en la web de la Facultad u otras posibilidades de
" socializacion de resultados, sugerldas por los equipos de investigacion. Cabe
?fgjidesta? r que, en cualquiera de las formas de comunicacion de resultados
elegidas) se contemplard la participaciéon de estudiantes, graduados/as y
Z:ggidocentes n general.

2 11. Publ}%aclon de resultados

1
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;,Lps resultados aprobados se publicaran en distintos formatos en:
* | - Pagina WEB de la Facultad;
: ‘ - Biblioteca Digital del SID— UNCuyo

0
t

A12. Reconocimiento institucional de las propuestas de investigacion

- Las propuestas, una vez aprobadas por la Comisién evaluadora ad hoc, seran

 puestas a consideracién del Consejo Directivo de la Facultad para que emita la
resolucién de aprobacién correspondiente.

1, DATOS GENERALES DE LA PROPUESTA, DE LA CATEDRA Y DEL EQUIPO DE TRABAJO
. 1.1, DATOS DE LA PROPUESTA

Fitulo de la propuesta o proyecto de
| investigacion:

; ‘.‘f\ﬁea tematica de la propuesta:

| Linea de investigacion en la que se
‘|- inserta la propuesta:

P e

' 1,2, DATOS DE LA CATEDRA'

: 'EmgN’ombre del espacio curricular al que
| pertenece el equipo responsable del
‘| desarrolto del proyecto

$ 'Afio en que se dicta

"I NUmero estimado de estudiantes por afio

jAépellido y Nombre del/la Titular

i Dedicacion y condicion (efectivo/interino)

g Gdrré\i{e{ectrénico
g i'l?eléforﬁq\\
1 \§ 1.-
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ik fnftegrantes que conforman el equipo de
| cAtedra

|- (Docentes: especificar cargo y dedicacion
; {Jtros integrantes: especificar condicién)

MR

: ) Otros equipos de catedras gue se incluyen

.| '2n la propuesta (si corresponde). Especificar
|- ndmbre del/los espacio/s curricular/es que
‘| dictan y carrera

hem

i 3 DATOS GENERALES DEL EQUIPO DE TRABAJO

Apellido y Nombre

Correo electrénico

Teléfono

|Pirector/a | Formacién académica alcanzada

Tipo de relacion con la catedra

Cantidad de horas semanales
dedicadas a la investigacion

Apellide y Nombre

- Correo electrdnico

| Codirector/a | Teléfono

| (si Formacién académica alcanzada

| corresponde - -
o P ) Tipo de relacion con la catedra

Cantidad de horas semanales
dedicadas a (a investigacion

Apellido y Nombre

Correo electronico

vl Formacién académica alcanzada

| Integrante Tipo de relacion con la catedra

B |

Institucién a que pertenece

= Cantidad de horas semanales
‘\ dedicadas a la investigacion

i | Apellido y Nombre

P -\ Correo electrénico
R !

\ ;

\
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Formacion académica alcanzada

: .ntegrante Tipo de relacion con la catedra

Institucién a que pertenece

Cantidad de horas semanales
dedicadas a la investigacion

Apellido y Nombre

Correo electrénico

Formacion académica alcanzada

| integrante | Tipo de relacién con la catedra

Institucion a que pertenece

Cantidad de horas semanales
dedicadas a la investigacion

e En caso de ser necesario agregar cuadros adicionales.

i

5 1.4. CANTIDAD DE INVESTIGADORES/AS PARTICIPANTES DE LA PROPUESTA

Pertenecientes Externos a la

: ‘ Total a la catedra catedra

Docentes-investigadores/as (titutares,
i;'iasc?ciados, adjuntos)

Jefes/as de trabajos practicos

lzocentes adscriptos/as

Ayudantes alumnos/as

.£studiantes (no incluir ayudantes alumnos/as)

- D)tros (especificar condicién)

| {)tos (especificar condicién)

")t!rbs\kespeciﬁcar condicién)
Y

'o;tai\i@i:'qgrantes del equipo
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l l equipo de catedra debera presentar una propuesta de investigacion que
X ontenga

; E ;1 RESUMEN (HASTA 300 PALABRAS)

P 2 2 ESQUEMA GENERAL DE LA PROPUESTA
o j - Problemaética a abordar (nlcleo tematico).

L ¢ - Objetivos de la propuesta (qué se pretende lograr).

. - Propésito practico (si corresponde): en caso afirmativo indicar en qué campo o area se
lo pretende aplicar.

i 1 - Justificacién de la propuesta (explicitar la importancia y relevancia de la propuesta y
; su vinculacion con los contenidos que se imparten en el espacio curricular).

- Antecedentes de conocimientos acerca de la problematica planteada.
- Marco conceptual.,
- Hipétesis (si correspondiera segln la estrategia metodolagica).

- Metodologia (especificar estrategias, técnicas, instrumentos, plan de analisis).

- Resultados esperados y aportes de la propuesta (describir a qué / quiénes pretende
enriquecer / fortalecer con los resultados a obtener). En este apartado se debe
especificar el modo en que el conocimiento generado se “volcara a las actividades -
docentes propias del espacie curricular.

- Bibliografia.

3. MODALIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y DESCRIPCION DE LAS TAREAS A REALIZAR POR LOS/AS

DIFERENTES INTEGRANTES

M Descnl:nr el modo en que se desempefiara el equipo y se distribuiran las tareas para lograr los
objetivos planteados. Plantear explicitamente las modatidades en que se trabajara con las/os

: estudlantes para iniciar y/o formartos en las actividades de investigacion.

B

2 4, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES {EXPRESARLO EN FORMA MENSUAL O TRIMESTRAL)

/- Armar en una tabla.

a5 f2' 5. RECURSOS DISPONIBLES (materiales y de infraestructura) y PRESUPUESTO ESTIMADO

1En caso que el presupuesto supere el monto del subsidio a recibir, explicitar la forma de
resolucmn que le dara el equipo para llevar a cabo exitosamente la propuesta.

" Alarmar el presupuesto tenga en cuenta lo establecido en el item 2.7. de la convocatoria.

. 2.6, PROBUESTA DE DIFUSION DE RESULTADOS
fﬁf ';In;dicar el rflc_)do en que se prevé difundir o transferir los resultados obtenidos. (Tomar en
F jccnsideraciahblo sefialado en el item 2.10.de ta convocatoria)

lantear estrategias de devolucion de los resultados.




l Datos personales y de contacto

2~ Formacion académica

i Egresados/ as y Docentes:

i1 1. Titulo de grado y/o posgrado

11+ 2. Cursos reatizados (de posgrado, de perfeccionamiento, de capacitacion, otros).
|+ Estudiantes:

11 1, Carrera que cursa

2. Nimero de materias rendidas

3. Cursos realizados {extracurriculares, de capacitacién, etc.)

' 3i- Antecedentes en docencia

.- Egresados/as y Docentes:

.11, Cargos docentes en instituciones de educacién superior universitaria, no universitario
y de nivel secundario.

. i 2. Dictado de cursos de capacitacion.

- Estudiantes: . o L

b, Desempefio como ayudantes-alurhna/ 0 o tutoras/es.

... 4- Antecedentes en investigacion

5] Otros antecedentes académicos, cientificos y/o profesionales

1 :;3 Inicluir en este'apartado todo aquel antecedente que considere valioso: participacién en
' eventos cientificos; publicaciones; conferencias; becas; otros tipos de transferencias; etc.

3 Lh documentacion se debera presentar en formato digital. La misma debera
. contener lo siguiente:

- El formulario de presentacién de la propuesta (1. Resumen 2. Datos generales
de la propuesta, de la catedra y del equipo de trabajo; 3. Propuesta de
investigacion).

- Los CV de todos/as/ los/as integrantes del equipo de trabajo.

"l‘éodos os documentos deberan compaginarse en un solo archive en formato pdf,
- que dé‘tge{é enviarse por correo electrénico a la Secretaria de Investigacion y

Pgublicaciim\ Cientifica: sipuc@gm.fcp.uncu.edu.ar

—
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