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MENDOQZA, 18 de febrero de 2022 .-
VISTO:

El Expediente Electrénico CUDAP: EXP_E-CUY: 24541/2021, donde obra el pedido de licencia sin
goge_de haberes por incompatibilidad, para desempefiarse en un cargo de mayor jerarquia, sin estabilidad,
solicitado por el Prof. Martin Alejandro FERREYRA, a partir del 01/01/2020 al 30/06/2020; y

CONSIDERANDO:

Que corre agregado el Formulario N° 17 de Gestidon de Personal de la Direccién General de Personal
confeccionado y elevado por la Direccion de Personal de esta Facultad.

Que corre agregada la declaracién jurada electrénica de cargos y las funciones del Prof.
FERREYRA.

Por ello, y atento a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el Anexo I Apartado I1I de
la Ordenanza n® 32 del dia 27 de Junio de 2016 del Rector,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Conceder licencia sin goce de haberes por incompatibitidad, para desempefiarse en un
cargo o funciones de mayor jerarquia, sin estabilidad, del siguiente Personal Docente:

1. Datos Personales del Docente

Apellido y Nombres | FERREYRA, Martin Alejandro
D.N.I N® 25.259.406 .

CUIL o CUIT 20-25259406-0

[LegajoN° 30.004

2. Términe de la Licencia por Incompatibilidad
Desde 01 de enerc de 2020
Hasta (¥) 30 de junio de 2020

(*) Podré consignarse: mientras dure su situacién de incompatibilidad

3, Tipo de incompatibilidad (¥)
Por exceso de acumulacién de cargos X
Por superposicién horaria

4. Disposiciones Aplicables (*)
Articulo 49° Punto Il Inc. a) Apartado 1 Anexo II Decreto N® 1246/2015
Qrdenanza N° 28/2000-CS.
Ordenanza N° 12/2000-R.

(*) Detallar segun el escalafon que corresponde al cargo donde se solicita la licencia
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El/los cargo/s donde se solicita la licencia por incompatibilidad:

CARGO NUMERO 1

1.1. Descripcién del Cargo:

Denominacién del Cargo (*) Jefe de Trabajos Pricticos
Dedicacién{**) Simple

Caricter (**¥%) Efectivo

N de Resolucién de designacién 393/16-CS

g*)_ Es importante recordar que en aquellos casos de revistar en distintos cargos y en distintas Unidades Académicas, deber4 impulsarse las tramitaciones
individuales respectivas en cada una de ellas.

(**) (Simple, semiexclusiva o exclusiva)
(***) {Efectivo, interino, reemplazante, suplente o contratado)

1.2. Término de la 0ltima designacion

Desde 27 de junio de 2016
Hasta (*) -

(*) (Sélo en el caso que el cardcter de la designacion fiese: interino, reemplazante, suplente o contratado)

1.3. Espacio/s Curricular/es {Catedrao Asignatura o Area o Seminario o Taller):
1) | Departamento de Economia: Economia Argentina

2)| ---
3)| -

1.4. Denominacién de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Subdependencia Licenciatura en Trabajo Social

CARGO NUMERQ 2°

2.1, Descripeion del Cargo:
Denominacién del Cargo (*) -
Dedicacién(**) -
Caricter (**%) --
N° de Resolucion de designacion -

(*) Es importante recordar que en aquellos casos de revistar en distintos cargos y en distintas Unidades Académicas, deberd impulsarse fas tramitaciones
individuales respectivas en cada una de ellas,

(**) (Simple, semiexclusiva o exclusiva)

(***) (Efectivo, interino, reemplazante, suplente o contratado)

2.2, Término de la iltima deiignacién

Desde -
Hasta (*) -

(*) (S6lo en el caso que el cardcter de la designacién fuese: interino, reemplazante, suplente o contratado)

2.3. Espacio/s Curricular/es (Catedrao Asignatura o'Arca o Seminario o Tallen): (*)

1 [
2) |-
3) |-

(*} 8i no encuadra en ninguna de estas clasificaciones consigne la funcidén que cumple.

2.4. Denominacion de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad -
Subdependencia (*) -
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CARGO DE MAYOR JERARQUA QUE PRODUCE INCOMPATIBILIDAD

1, Descripei6n del Cargo de Mayor Jerarquia que produce la incompatibilidad

Denominacién del Cargo Profesor Titular
Dedicacion(*) Simple
Cardcter (**) Interino

N° de Resolucién de designacién 1636/19-D

2, Término de la designaciﬁn
Desde 01 de enero de 2020

Hasta (*) 30 de junio de 2020

3.- Espacio/s Curricular/es (Citedrao Asignatura o Area o Seminario o Taller): (*)
1) | Departamento de Economia: Teorfa Econémica I
2) |-

3) |-

(*) Si no encuadra en ninguna de estas clasificaciones consigne la funcién que cumple.

4.- Denominacién de la Unidad Académica u Organismo
Dependencia o Facultad Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

Subdependencia (*) Licenciatura en Ciencia Politica y Administracién Piblica
{*) Carreras o Departamentos o Areas, elc.

S.- Tipo Orgaunismo estatal donde pertenece ¢l cargo que produce Ia incompatibilidad (*)
organismo piiblico centralizado o descentralizado nacional - : X
organismo publico centralizado o descentralizado regional

organismo piblico centralizado o descentralizado provincial
organismg pablico centralizado o descentralizado municipal

organismo internacional de naturaleza bilateral en el que participe el Estado Nacional en
caracter de representante de éste

organismo intermacional de naturaleza multilateral en el que participe el Estado Nacional en
carécter de representante de éste

Escuela privadas incorporadas a la enseflanza oficial
{*) Marcar con una X lo quz corresponda

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en ¢l libro de resoluciones.

RESOLUCION N° 15/2022-D
PCG/pnp
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" MGTER. VICTGR SAMUEL FABREGA o ' MGTER, CIfAUDIA G

Secretario General Decana



