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MENDOZA, 05 de abril de 2024 .-
VISTO:

El Expediente Electrénico 38204/2023 en el que corre agregado el programa de la asignatura electiva-
optativa “Ecosistemas Digitales y Comunicacion Organizacional” para estudiantes de las carreras de
Licenciatura en Comunicacién Social, Licenciatura en Trabajo Social, Licenciatura en Ciencia Politica y
Administracién Publica, Licenciatura en Sociologia, Tecnicatura Universitaria en Produccién Audiovisual,
Tecnjcatura Universitaria en Gestion de Politicas Pablicas y Tecnicatura Universitaria en Gestién y
Administracién de Instituciones Ptiblicas, elevado por el Profesor Fabian CORONEL; y

CONSIDERANDO:

Que corre agregado el informe de control de programas de la Direccién General de Gestién Académica
destacando que es una asignatura cuatrimestral con sistema de evaluacién Acreditacion y/o promocién sin
examen final (Art. 9 Ord. N° 108/10-CS).

Que las Direcciones de Carrera de Comunicacion Social, Trabajo Social, Ciencia Politica y
Administracién Pablica, Sociologia, y las Coordinaciones de la TUPA, TUGPP y TUGAIP, sugieren aprobar
el programa de referencia.

Que la citedra tiene una carga horaria total de sesenta (60) horas, con una carga horaria de cuatro (4)
horas semanales.

Que el equipo de citedra estd compuesto por los siguientes docentes: Fabidn CORONEL (Prof.
Responsable de Cétedra) y Ciro Néstor NOVELLL

Por ello, teniendo en cuenta lo resuelto por unanimidad, en la sesién realizada el dia 18/03/2024,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar para el Ciclo Lectivo 2024 ¢l programa de 1a asignatura “Ecosistemas Digitales y
Comunicacién Organizacional”, electiva-optativa para estudiantes de las carreras de Licenciatura en
Comunicacion Social, Licenciatura en Trabajo Social, Licenciatura en Ciencia Politica y Administracién
Publica, Licenciatura en Sociologia, Tecnicatura Universitaria en Produceion Audiovisual, Tecnicafura
Universitaria en Gestién de Politicas Pblicas y Tecnicatura Universitaria en Gestion y Administracién de
Instituciones Piblicas, a cargo del Profesor Fabisn CORONEL, y que corre agregado como Anexo Unico de
la presente Resolucion y consta de trece (13) fojas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.
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| Otros Integrantes de la Catedra: Or. Citg Néstor Noveili

Asign aturés‘ai: ohadas

De acuerdo al plan de estudio vigente el siguiente programa pretende abordar la comunicacion organizacional digital
desde una mirada hollstica, integral y liquida, a los efectos de trazar mensajes coherentes en el accionar diario,
cantemplando I heterogeneidad de los constructos que componen ¢l ecosistema en el que se desenvuelve:

Encontrames que fa comunicacién digital se encuentra en constante cambio provocandoe en la actualidad un mayor
grado de conexién entre las personas, estableciendo un tipo de comunicacién mdis relacional, siendo la
hipercomunicacién un nodo del complejo entramado sociecultural, afectivo, educative, econdmico y politico.

De este universo transmediatico tomamos a la convergencia como un concepto que resulta fundamental come punte

de partida para comprender cémo debemns abordar 1a conceptualizacion e implamentacidn de este nuevo modelo

namrativo. Entendiendo que los ecosisternas digitales han definido un nuevo marco social, econtmico, politico y

cultural gracias al impulso tecnoldgice y a la masificacion de internet, que genera la interaccién permanente entre los
 Msuarios.

A
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,ublcua
entornos: o d
nocivo para el desarrollo personal ¥ profesnonal cOmenzand
colaboiativo, constivido. en redes, ‘gue ya-ha dado muestras de’ s poder[o € era.dela conectmdad y tiene un
potencia eharme frentéd [a creciente. hiperconectwndad {estar poteiitiaimente cofigctada todo el tiempo a través'de
al menos 1n dispositive o'ufaTed).

‘Este cofiacimiento colaborativé, entre otias tesas imipl sar-la. dindmica de ka politica que tehdrd que afustarse
a’formas. de democracia’ nuevasy mis reales, con mayor grado:de: pamctpac:én iudadana, lo que implica reconstruir,
modos de ciudadania y mhestén social_ mﬂuencuados por 13 manera en que s&.desenvuglven ias piataformas de redes:
saciales virtuales-para personas reales.

Bebemos desplazarnds hatia los nuévos'medios digitales, intéractivos online, ton Una préemingncia‘de aquallos que
facilitan el acceso a redes sociales y a contenidos audiovisuales, dado que el compartir este tipo de contenidos es una
de las actividades principales en estas redes. Siendo cada vez mayor la proporcion de usuarios de internet que utilizan
la mensajeria instantdnes de las redes suciales antes que el correo electrénico, ya sea para contactos de tipo personal
como profesional, haciendo de este tipe de comunicacidn un espacio gue no distingue lo personal de lo profesional, To
privado de lo pgiblico,

£n este sentido consideramos gue las competencias profasionales que el estudiante debe alcanzar estén reladonadas
con €l abordaje de [a comunicacidn crganizacional en los ecosisternas digitales, siendo esta ina propuesta teérico-
practica gue pretende 13 adquisicidn de habilidades y competencias de base para el desarrollo de acciones de
comunicacion,

Desarrofiar capacidades cognoscitivas, pricticas, técnicas y actitudinales que promuevan las competencias necesaiias
para el desarrollo de comunicaciones organizacionales en ecosistemas digitales,

# Analizar las bases tedricas que definen los aspectos constitutivos de la comunicacién organizacional en
ecosistemnas digitales.
& Reconacer los espacios de accidn a fin de establecer lineamientos de comunicacién acordes ai perfil
estratégico organizacional.
& |dentificar aspectos caracteristicos identitarios, entendiendo el lenguaje intrinseco de los medios digitales,
elzborandou un esquema planificado de comunicacitn y estableciendo variables medibles a alcanzar..
W s Promover el abordaje de tareas de investigacién, andlisis y aplicacidn de comunicacién organizacional en
\ . entornos virtuales.
\\
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Dl »  Estimular espacios.de participacién y co-construccion de conténidos tedrico:praticos qise afianten conceptos
[ . y promuevan el desarrolip personal dentro de‘los ecosistemas digitales.

UNIDAD 1 - Entorno, comunicacidn dlgital y la organizacion.

Las nuevas. técnologias, la comiuhicacidn digital, los modelas de negacio digitales, tendencias: ¥ dmbitos.
Mapeo. de- escenarios de  participacion internacional, de. agendas y actores relevantes de: cardcter
interriacitnal. Dimensiones interpersonalese h|perpersonales de Ja.comuriicacidn dlgatal

UNIDAD 2 —Nuevos entornos dightales, organizactén, comunicaclén y ecosistema.

La comunicacion en el escenario digital, la transformacion digital y la inteligencia artificial al servicio del
bien social. Reescribiendo las reglas para la era digital y la organizacién del futuro. Principios dela

; economia colaborativa. Organizaciones virtuales, el talento colaborative en el ecosistema digital. La

4 convergencia cultural a través de la ecologia de medios. La comunicacidn en el escenario digital, la

G oo transfermacién digital v fa inteligencia-artificial at servicio del bien social. La Ai en Jos entornos digitales,
i usos y herramientas.

UNIDAD 3 - La comunicacién en ecosistemas digitales, creacién y modeios colaborativos.

Introduccién a los huevos formatos narrativos, andlisis de conceptos transmediales, convergencias y
productores. Proyectos digitales, UX, Convergencia: Disafio de estrategias de comunicacidn en entornos
vxrtuales, definicién del perfil estratégico, andlisis del entorno y desamrolio de un plan de comumcac:on E
proyecto digital, transmedia, estrategias y comprensidn narrativa,

UNIDAD 4 - Disefio de proyectos organizacionales, tiempos y efectos.

Investigacion y analisis del perfil organizational digital. Comunicacion transmedia. Andlisis, planificacién y
gestién de experiencias. Prosumidores, creadores, produccidn colaborativa, Caracteristicas y modelos para
construir acciones de comunicacion a audiencias colaborativas.

|BLIOGR?

Exd hkﬂiﬁ =rmr.a

1. Adigital {ed) (2016). Los modelos colaborativos y bajo demanda en plataformas digitales.
Disponible en https://www.adigital.org/media/plataformas-colaborativas.pdf

2. Affonso Sinchez, R. (2016). Economia colaborativa: un nueve mercado para la

: economia social. Revista de Economia Piblica, Social y Cooperativa, 88, 231-258,

I 3. Aparicio.Cid, R. (2016) Comunicacién ambiental: aproximacienes-conceptuales para un campo
emergente. Revista Nueva época, nim. 25, enero-junio, 2016, pp. 209-235.

4, Becerra, M, & Mastrini, G. {2017). La concentracidn infocomunicacional en América Latina.

5. Cafiigueral, A, {2016). Hacia una economia colaborativa "responsable”. Oikonomics, 6,16-27.
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6. Cerezo, P: (2016) Los auténticos nativos digitales; Zestamos preparados para la-Generacion'z?
Revista de Estudios'de Juventud N.2 114, pp. 95-109
7. Collebechi, M, E, {2017). Formacidier el horizonte-digital..Secrétaria de Educaclon Virtial,
Universidad Nacional de Quilmes.
8. Covas.Alvarez, 0. Educacién- Ambiental:a partir de tres enfoques:.comunitario, sistémica
interdisciplinario. Revista Iberoamericana de. Educacmn
9, Fernandéz Criddo ~ Guzimain Sergig. (2 ' nlzacmnes thuale de.la integracién ala
desintegracion Integrada; Unlvermd '
10, Gdmez Rosario - Didz: Alvarez.' rinc
Proyecto de Investigacidon de [+D DER 2015+ 63701—(:3 3R
‘11, Guzman Paz; Vanessa: {2012) Comunicacidn organizacional. RED TERCER MILENIQ. México.
12. Hernandez-Serrano, M-I, Renes-Arellano, P., Graham, G. y Greengill, A. {2017). Det prosumldo
al prodisefador: el consume participativo de noticias. Revista Comunicar, XXV (50). 77-89.
13. Islas Octavio (2009). La convergencia cultura! a través de la ecologfa de medios. Comunicacion
Digital Estratégica del Tecnolégico de Monterrey en el Estado de México. _
14. Jenkins, H. {2006) Convergence Culture: La cultura de la convergencia de los medios de
comunicacidn, PAIDOS
15. Jenkins, H. (2010): Transmedia Education: the 7 Principles Revisited: En:
Confessions of an Aca- Fan, 21 de Junio, URL:
http://henryjenkins.org/blog/2010/06/transmedia_education_the_7_prl.html
16. Jenkins, H. (2010): Transmedia Education: the 7 Principles Revisited, En:
Confessions of an Aca- Fan, 21 de Junio. URL:
http://henryjenkins.org/blog/2010/06/transmedia_education_the_7_pri.html .
16. Jenkins, H. [El Cafionazo] {2014} Henry Jenkins on Transmedia [Archive de video] YouTube
https://www.youtube.com/watch?v=li-18rAleyQ
17. Jenldins, H. {2003}, Transmedia Storytelling. Moving characters from books to films ta video
games can make them stronger and more compelling, en Technology Review. URL:
http://www.technologyreview.com/biomedicine/13052/
18, Luis M. Romero- Rodnguezy Diana Rivera- Rogel {2019). La comunicacidn en el escenario
digital. Pearson
19, Moreira Segura, C.; Delgadillo Espinoza, B (2015} ta wrtuahcfad en los procesos educativos:
reflexiones tedricas para su implementacion. Vol. 28, No 1. pp. 121-129
20, Organizacién para el desarrollo Sustentable (2021). Los QDS y la Educacién Ambiental. URL:
http://ods.com.ar/los-ods-y-la-educacion-ambiental/
21. Ocampos Guillermo Daniel. Gestién del talento-colaborativo en €l ecosistema digital
TowerWatson, PwC,
22. Orihuela, 1. {2062). Los nuevos paradigmas de la comunicacion [Mensaje en un Blog].
Recuperado de www.ecuaderno.com/paradigmas/
23. Puig, C.T. (2012). De! hipertexto al hipermedia. Una aproximacién al desarrollo de las obras
abiertas. Formats. Revista de comunicacidén audiovisual, (2), 1 — 13. Recuperado de
http://www.iua.upf.edufformats/formats2/tom_e.htm
24, Scolari, C. {2012). Comunicacién digital. Recuerdos del futuro EI pmfesmnal de la informacion,

IS 21 (4}, 337 - 340. doi: 10.3145/epi.2012.jul 01

. 25. Scolari, C. A. {2013). El proyecto transmedia.
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26, Volini Erica'y Walsh Brett. (2017) Reescribiendo las reglas para la era digital. Deloitte University
Press

UNIDAD 1

1. Jenkins, H. {2006) Convergence Culture: La cultura de la convergencia de' o3 edios de
comunicacion. PAIDGS

2. Jenkins, H. (2010}; Transmeédia Education: the 7 Principles Revisited. En: ‘
Confessions of Can Aca- Fan, 21 de lunio. URL:
http://henryjenkins.org/blog/2010/06/transmedia_education_the_7_pri.html

3, Jenkins, H. (2010): Transmedia Education: the 7 Principles Revisited. En:
Confessions of an Aca- Fan, 21 de Junio, URL:
http://henryjenkins.org/blog/2010/06/transmedia_education_the_7_pri.html

4. Jenkins, H. [El Cafionazo] {2014) Henry Jenkins on Transmedia {Archivo de video] YouTube
https://www.youtube.com/watchv=Ji-J8rAJeyQ

5. Luis M. Romero-Rodriguez y Diana Rivera-Rogel (2018} La comunicacién en el escenario
digital. Pearson

6, Moreira Segura, C.; Delgadillo Espinmza, B. (2015). La virtualidad en los procesos
educativos: reflexiones tedricas para su implementacion. Vol. 28, No 1. pp.
121-129

7. Organizacidn para el desarrollo Sustentable {2021}, Los ODS v la Educacién Amblental URL:
http://ods.com.ar/los-ods-y-la-educacion-ambiental/

UNIDAD 2
1. Hernandez-Serrano, M-J., Renés-Arellano, P., Graham, G. ¥ Greengﬂl A. (2017). Del
prosumido al.

prodisefiador; el consumo partncnpatwo de notluas Rewsta Comunacar XXV (50), 77-89.

2. Islas Octavio (2009). La convergencia cultural a través de la ecologia de medios.
Comunicacién Digital Estratégica def Tecnoldgico de Monterrey en el Estado de México,

N+ 3. Ocampos Guillermo Daniel. Gestion del talento colaborativo en el ecosistema digital
N TowerWatson, PwC.
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4.. Crihuela, J.[2002). Los nuevos paradigmas de la.comunicacidn [Mensaje:en un Blog].
Recuperado de www.ecuademd .com/paradigmas/

5. Puig; C.T. (2012). Del hipertexto al hipermedia. Una apreximacién al desarrollo de las obras
abiertas, Formats, Revista de.comunicacion-audiovisual. {2}, 1-—13. Recuperado de
http://www itia. upf.edu/formats/farmats2/tom_e.htm

6. ‘Scolari, C.. (2012). Comunicacidn digital.. Recuerdos del ‘future, ! profesional de la
informacion,
31'(4),:337 - 340. doi: 10.3145/6pi.2012,jul.01
7.
UNIDAD 3 : . -
f. Aparicio Cid, R. (2016] Comunicacion amblental aproximaciones conceptuales para un
campo emergente. Revista Nueva €poca, niim. 25, enero-junio, 2016, pp. 209-235.

2. Becerra, M., & Mastrini, G. {2017}. La concentracion infocomunicacional en América Latina.

3. Cerezo, P. (2016) Los auténticos nativos digitales: jestamos preparados para la Generacion
Z? Revista de Estudios de Juventud N.2 114, pp. 95-109

4, Collebechi, M. E. {2G17). Formacion en el horizonte digital. Secretaria de Educacién Virtual.
Universidad Nacional de Quilmes.

5. Covas Alvarez, 0. Educacién Ambiental a partir de tres enfoques; comunitario, sistémica e
interdisciplinario. Revista Iberoamericana de Educacion.

6. Jenkins, H. {2003}, Transmedia Storytelling. Moving characters from books to films to video
games can make them stronger and more compelling, en Technology Review. URL:
http://www.technologyreview.com/biomedicine/13052/

7. Scolari, C. A. {2013}. El proyecto transmedia.

UNIDAD 4

1. Adigital (ed} {2016); Los madelos colaborativos y bajo démanda eny plataformas digitales:
: :Dlspomb}e en https //www.adl_gltal org/medIa/plataformas colaborativas.pdf
‘Alfonso Sénchez; R, {2016). Economia colaborativai un:nuevo mercadoparala
economia sodial. Revista de Econonila Piiblica; Social y Cooperativa, 88, 231-258.

= 2

’ 3. Cafigueral, A, 2016}, Ha_ci,a--'[j;:ha.ecpnb'm'ia colaborativa “responsable”.
Dikonoinics, 6,16-27.

Fernandéz Criado - Guzman Sergio..(2004) Organi’éa_cione_s _virtL_Ja:l_g_s. de la:integracién a'la
desintegradidr: Tntegrada, Universidad Politéchica.de Madrid; Madrid, Espaiia..
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5. Génez Rosatlo - Ofaz -Alare
verdadera: Provécto de Investigacid

6. Guzman Paz, Vanessa. {2012) Comunicacién organizacional. RED TERCER MILENIC. Méxica

7. Volini Erica y-'Walsh Brett. {2017} Reescribiendo las reglas para la éra digital. Deloitte
University Press

5

DELESPACIC

El profesor responsable de la asignatura desarroliard el 75% de las clases tedricas/practicas siendo
el principal responsable de los trabajos practicos y el proyecto final, contando con el apoyo de los
docentes que conforman el equipc de citedra. los ejes centrzles a abordar por el titular son:
Nuevas tecnclogias, modelos de negocio, entorno, economia, comunicacidh organizacional digital,
ecosistemas digitales, modelos colaborativos y proyectos contenidos en las unidades 1, 2, 3y 4.
Entre el equipo se impartird los temas transmeida, modelos nafrativos y organizaciones virtuales
Gue forman parte de la unidad 3y 4.

Clases

Para e} abordaje de contenidos conceptuales se desarrollard un espacio abierto e inclusivo que
estimule la participacién activa de los mismos de acuerdo a las diferentes temdticas a abordar,
procurando un espacio de co-construccidn. Analizando la realidad organizacional, &l entorno y
casos de forma conjunta, a fin de establecer criterios de base que permitan construir
conocimiento por medio de 1a puesta en comdn.

1as clases son tedrico-expositivas v practicas, promoviendo el andlisis y trabajo en conjunto sobre
comunicacién en organizaciones digitales, entomos, ecosistemas, narrativas, proyectos, canales y
nuevos modelos. Motivando la interaccion presencial, estimulando y creando espacios virtuales de
contenido, visitando las plataformas interactivas que estimulen la experiencia y e| conacimiento
bajo un sistema colaborativo,

Los alumnos organizaran presentaciones can apoye tecnologico, como diapositivas multimedia
v/o video, para fortalecer y desarrollar su experiencia expositiva ante grupos y familiarizarse con
el uso de herramientas digitales.
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POLITICAS Y SOCIALES:

Practicos

i :__Cada _doc'e'nte disefiara los trabajos practicos, articulard el abordaje y la evaluacién por ségdn la-
temdtica-abordada, Bajo los contenidos cuiriculares desarrbllados enilos mismis.

Alcance

Bajo una estryctura constructivista la materia espera estimular la investigacidn; ‘colaboracién,.
andlisls y el conocimiento por medio de la participacién en las diferentes temiticas abordadas.
Propeniendo un rol profesional por parte de los estudiantes que incentive ei'cumplirniem:o de .
diferentes etapas hasta Hegar al proyecto final. Contempliando como trabajos pricticos
intermedios los siguientes: '

1- Andlisis y conclusidn de comunicacidn y ecosistema digital. (Individual)

2- Nuevos entornos, andlisis € implementacién de un modelo de proyecto. {Grupal)
3- Viabilidad y planificacion. (Grupal)

4. Estrategia de comunicacién del nueve ecosistema digital. (Grupal)

A fin de afianzar [a internalizacion de conocimiento los trabajos seran visionados en clase y en
jornadas especiales abiertas con profesionales de comunicacion, transmedia, narrativa y entornos
i digitales, Para completar vy estimular la interrelacidn se propeonen chatlas, exposiciones y
P entrevistas con empresarios, disefiadores, programadares, comunicadores locales.

Siendo ef eje central de este espacio abierto el complementar los conceptos y practicas det aula,
comparéndolos con las decisiones que se llevan a cabo en la realidad, contemplando el recorrido
de los iddneos y trabajadores del medio.

Abordaje

Se propene un modelo presencial {de acuerdo a las medidas contextuales y universitarias) con la
posibilidad de ampliar contenido e interaccién de forma virtual, donde se desarrolian los temas de
las diferentes unidades y se presentan tanto los trabajos a realizar como ejermplos similares que
servirdn de gufa. Se realizan puestas en comin de cada uno de los practicos que van entregando,
tanto individual como grupalmente; con una serle de comunicaciones a través de redes.

Se'suman a la presencialidad, una virtualidad sincrénica para horarios de consulta. Bl 50% de las

consultas serdn virtuales y en forma semanal, para abordar dudas scbre los conceptos

desarrollados v los trabajos practicos asignados. Existe una comunicacién, para cualquier tipo de
 consuita ligado al correo del carmpus virtual, a un Gmail de la citedra y los mails de cada uno de
: \\\\Ios docentes. El correo oficial de la materia: ecosistemadigitalunc@gmail.com, un espacio -
‘\\ ih\formacién abierta- en Moodle: hitps://fep.uncuye edu.ar/aulas-virtuales,
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El'trabajo finalsé comienza a;desariollar 4 finés del cursado v s& aborda una sefie de tutdrias.
‘individuales-de: los/las. docentes con.cada grupo de trabiafo. Al'ser ias. prodicciones para distintas
plataformas’y redes- {IG Facebook, TikTok, otras), pudlendo desarroliar sus trabajos en espacios
virtuales-reales.

E cATEDRA

5 3 et S B £

El dictado de las clases serd de un 60% del responsable de la catedra, Fabiin Coronel, y el 40% del
profesor que conforma el equipo, Ciro Novelli.

o ST,

PROBACION .5

Los criterios de evaluacidn se encuentran en relacion con los objetivos generales y especificos
establecidos en este programa. Es la intencidn del equipo de catedra que los estudiantes puedan,
al cencluir el cursado, conocer la realidad actual de la comunicacién en ecosisternas digitales,
disefiando y gestionando integraimente proyectos de calidad, asumiendo eficientemente todas las
fases de produccidn y realizacién.

Estos criterlos se relacionan de forma directa con el sistema de evaluacién de 1a asignatura y los
instrumentos seleccicnados. La asighatura es de evaluacidn continua y en consecuencia se busca
que los estudiantes, antes de flegar a la preduccién final, manejen adecuadarnente una serie de
concentos, a través de la exactitud en el manejo de un lenguaje especifico y la coherencia en el
abordaje de los temas de cada unidad.

En cada una de las unidades se encuentran una serie de contenidos tedricas, pero también una
cantidad importante de actividades practicas y de transferencia de Jos contenidos al desarrollo de
ios trabajos pricticos. Conservando una relacidn directa de estos criterios coh el desarrollo de la
citedra, trasladados a Ja funcidn especifica de |a asignatura que es la produccién y realizacion de
proyectos en ecosistemas digitales. Se espera una aprensidn del -100% sobre conceptos
identitarios en relacién con la comunicacién interna y externa, a fin de poder interrelacionar una
coherencia con medios, canales y soportes,

El uso del Jenguaje; se asocia no sélo al desarrello tedrico, sino con la produccién de los pricticos y
el trabajo final. La estrategia de comunicacién propone un cédigo linglistico apropiade al perfil
‘-\estratégico organizacional. La comprensién y aplicacién del concepto para producir proyectos en
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axgestlon
f ] C hdad de-géste
tlpO de proyectos Ah:anzando una consmtencna en el desarrollo estrateglco de la comunicacidn y
arganicidad temporal del plana implementar..

Alcanzar’|a; realizacién, y difusién de un ecosistema digital involucra unas enorme cantidad de,
acciones, desde la elaboracidn de .un plan de accioh, manejo -adecuado de herramientas
tecnolégicas, organizacidn. de recursos himanos y-de areas creativas, la gestidn y planificacién de
implemenitacion, la comunicacion en diferentes soportes,. ademds de la séleceion de: formas
adecuados y multiples variables trabajocolaborative. El conocimiento acabado decada une de
estos [terns, el uso gradual de eguipos, 1a practica de asesorada en forma permanente a través de,
tutorias de campo, la preduccion de piezas, el trabajo en equipo para la impieMe_ntacién.en
tiempo y forma,

£n la materia se contempla Ja evaluadién continua. Estableciendo y definiendo maltiples y variados instrumentos de
evaluacién semiestructurado para los practicos en clase, considerando la escala numérica establecida en la facultad,
siendo de un 60% para su aprobacion. En primer lugar, una prueba estructurada consistente en examen parcial que
abordan los conceptos tedricos de cada unidad del programa y que contendrén los ejes principales abordadoes en eada
unidad como; identidad, comunicacién digital, organizaciones digitales, estrategia, planificacién, pdblicos, ecosistemas
e lmagen.

Estos exdmenes se complementan con trabajos escritos {practicos y actividades individuales y grupales), uno por
unidad, teniendo como eje la creacion de entornos digitales, acciones de comunicacion, ecosistemas, interaceisn,
instrumentacion y verificacién, Finalizando con un trabajo final integrador que pretende evaluar fa intemalizacion de
todos los conocimientos adquiridos.

Para alcanzar la regularidad de la materia los estudiantes deberan:

*  Aprobar el 70% actividades tedrico-pricticas, que son: identidad y comunicacidn en el primer trabajo,
ptiblico, reputacidn e imagen en ¢l segundo, publico y analisis en el tercero, estrategia y ptamﬁmcwn en el
uarto, y desarrollo e implementacién en el quinto.

s Los estudiantes contaran con toda la informacién sobre tiempos, evaluacion, resultados, consultas y
devoluciones,

* Haber asistido y participado al 70% de las clases.

e Participacién activa desarrollo de cada trabajo prctico (siendo un total de 4, une por unidad, mas el trabajo
final grupal).

*  Laexposicién y defensa del trabajo final mtegradur seré en forma oral y escrita, ‘con exposu:mnes en'las que
nos encontraremos con el equipo de citedra para evaluar su proceso. Las indicaciones serdn revisadas -

% previamente a fin de sofventar dudas e inquietudes.
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na materia dé EVALUACION CONTINUA, Segln Ord..N2 10/18 €D, ¢ consideran 1o$ critefios e instrumentos. de
evaludcion definidds por €l equipo’ deé-citedra y aplicadas (de forma diversa)en todas{as productiones.

Sistema de evaluacldn
* £l eshidiante debera aprabar fa instancia Finai Integradora que comgprende de.un éxarhenfindl.
» Dentro del proceso Setealizarin tres actividades evaluativas parcial

pacticos evaluativos, évaluaciohes estfuctiiradas v/o semi estrisctiifadas {dependiehdo d&l casal,. coioqwos ‘teabajos,
escritos de tipo monogréﬁcns sistematizacion de experiencias o préctlcas y/o exposiciones orales, etc.

Para promocionar la asignatura el estudiante debera:

» Estudiante regular, es aquel que no alcanza la condicién de promocional, pera gue aprueba al menos dos
parciales, siando las fechas ef 12/4/24 y el 31/5/24. Siendo regular el estudiante que no afcanza la condicion de
promocional pero aprueba las actividades evaluativas parciales.

Serd promocional el estudiante que cumpla los requisitos expresamente establecidos en &l programa de citedra.
= Aprobar el 70% de los trabajos pricticos presenciales y virtuales.

» Cumplimiento del 70% de [a asistendia a las clases practicas o tedrico-pricticas.

= Aprobatih de la instancia final integradora,

La asignatura comprende un'examen integrador final que se efectuarda durante s fechas de exdmenes de la
asignatura,

Dentro del proceso se realizaran las actividades evaluativas parciales, la fecha de exdmenes parciales y presentacion
de trabajos practicos, se establece claramente en ¢l cronograma de clases. Los dias de clases practicas y manejo der
equipos estdn definidos y estipulados en el punto siguiente de este programa.

Para aprobar la asignatura el estudiante debe:

+ Presentar en tiempo y forma, seglin 12 gula entregada por ks cStedrs, los trabajos pricticos correspondientes a
cada unidad, mas la aprobacidn del trabajo préctico integrador. Siendo este trabajo es grupal {No mids de §
estudiantes por equipo). Pasee una doble evaluacién que se promediara: una nota por el productoe final logrado por ef
grupo y una nota individual {por alumno) en funcidn de las tareas definidas.

instrumento de Evaluaclén

El proyecto final:

Consiste en un ecosistema digital acorde al perfil estratégico de una organizacién estipulada, debe contener un plan
de accién con tiempos pre-establecidos, canales y medios acordes, definicidn del pablico y lineamientos de
\‘ actividades colaborativas. Debers contener:

n
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» Una presentacién acorde 3 los'pardmetros establecidos.

« L2 justificacién dedicho ecosistema y cadauna de las:acciones
* Un mapa de rita

*Una hola devida.

Deberd presentarse la dltima semana de clases por.medie de una exposu::én alequipo de:cétedra, conformado por | fos
miembros del grupay sus, compaﬁeros de curso, La presentacian podra-ser abierta y/o invitar 3-adémds:a.
profesionales de los medipsy’ ‘graduados de la carrera.

Procedimiento para promocionar

Previo al examen integrador, Ja direccion dealumnps-entregara el fistado:de estudiantes que-ge.encueritran en;
‘condiciones de promodonar 12 asigriatura de acuerdo al réfimen de comelatividades d¢ eada flan.d& estudi:

- :Los-estudiantes que no cumplat! tosrequisitos del régimen die correlatividad, no podrdn promocicnar, por 1o
ijue sir condiciSh Sed de 1e

- Elestudiante promouonal no debe fnsce

- - Elestudiante regular: Es aquel que noalcanza la.cond
evaluativas parciales.

'mocmal perordptueha s

+  Enrelacidh al tipo de asignatura; la‘produccion sistematicay'continia de materiates, ef trabajo en‘equipo, fa
_presentaciéh en grupa de varies prdcticos yel trabajo-final; ‘ante’la imposibilidad de’ asegurar eqmpos dela
Facultad en otras condiciones yfechas gue no sean las de cursadn NOes pomble rendir como* aiumno fibre”
o™ a_|um_no_ no rggular“ esta ma_te_nq

: 29/03: Tedrico Fab::.; s?’r:"e’ ‘{Ic ro nbjetwos, ‘evaluaciar, metodologra de traba]n temas a
; o Novell abordar, Eorrélativas, etc.
05/04 Tedrico Fabidn Coronel Ecosistemas y las nuevas tecnologlas, campo deaccion.,
: e Nuey: | ucian, tendencias y Uevos
12/04 | {Evaluativa) Fakiisti Corotiel ueyas tecnologiss, evoluddn, tendencias y nugvos
: - escenarios. Practico’l
Dlmensmnesmterpersonale e hip fa'e'rs'anaie’s de fa:
: 19/04 | Tedrito- Practica Fabidi Coronel comunicaci Organizacionss v.1a copitintcacion,
: | ;ejemplos:
: ] o ) | Entornos. digitates, escenarios,.regh ;
26/04 | Tedrico- Practica Ciro Novelii pringIplos @e 2 ecoribrila cdlaborativa, Practico 2
.o o ' T FabiEn | Fo e tiva digital, medios: soportes, estructuras
\ 3/05 {Evaluatiio) Cirg Novelli- Fabian fqrmapps_de.n_arra iva digital, medios:sopottes, estr
: . : - Coronel y canalgs.
k \ ”
\ :
\\
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e e La eomunidacidn eh ecosistemas digitales,
10/05 | Tedrico-Prictica Lo e
! / ! Fabién Coronel modelos, disefio de estrateglas, Prictic

"Estrategia’de Comunicicidn. Fermatos narrativos

4775 | Tebrico-Practica Eabidn Coranel transmediales; cofivergen rodictor ¥ broyectos

T o c digitales. Pricticod.
245 Feriado puente.
34/5 Tebrica-Préctica | Cifo Novelli- Fabidn Pincipios transmediales, nuevas audiencias y el plan de
i {Evaluative) Coranel ‘comiinicacién.

076 | ‘Tesrico- Practica Fabisn Coroel Perfil organizagional, comuntcacion, analisis; planificacion y
gestién. Trabajo Integrador

14/6 éevi;:;i\'?ﬁ?::} . Fablén S::‘:r;; I-Cira Presentacién final de trabajo integrador:
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