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MENDOZA, 31 de julio de 2018.-
VISTO:

El Expediente CUDAP: EXP-CUY: 25832/2018 por el que la Consejera Directiva Estudiantil Srta,
Camita PESSING BUSAJM eleva Proyecto “Utilizacién de Lenguaje no sexista ¢ i gualitario en la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales™; y

CONSIDERANDO:

Que las construcciones sociales y culturales son mecanismos de poder y utilizan el lenguaje para
nombrar o silencias y, esté, participa en la distribucién de poder en la sociedad. .

Que el ambito de expresion de las desigualdades recreadas por la cultura de una institucion es el
lenguaje, que juega un papel fundamental en la creacién de distinciones y omisiones entre las personas;
mediante el cual se trasmiten, refuerzan y transforman significados y sentidos sobre lo masculino y
femenino. Por esto, el uso del lenguaje nunca es neuiro en relacién al género,

. Que el androcentrismo, conocido como la adopeién de la perspectiva masculina como modelo
universal y medida de humanidad, es la razén detras de la mayoria de las construcciones sexistas, asi como
de la resistencia a la incorporacién de soluciones incluyentes.

Que el uso del masculino como forma generalizadora para referirse a mujeres y hombres, ha sido
impuesto y admitido por las instituciones que regiamentan y regulan la gramatica. Sin embargo las
condiciones socio-politicas y culturales de los tltimos afios vienen enfatizando sobre estos usos
discriminatorios del lenguaje y por mas que la tradicion académica determine que es correcto y normativo
usar el masculino para referirse tanto al género masculino como at femenino, las transformaciones sociales
indican lo contrario.

) Que no es recomendable el uso del “@”, que no es un signo lingiiistico, sobre todo teniendo en
cuenta fa variedad de recursos que ofrece la lengua para evitar un uso no sexista del lenguaje.

Que es perfectamente compatible el uso de las normas gramaticales y estilisticas con el uso no
sexista de la lengua. El uso innecesario o .abusivo del masculino genérico es un obstéculo a la igualdad real
entre mujeres y hombres, por fo que ha de evitarse su utilizacién en textos y documentos.

Que la Resolucién 14.1 de Ia UNESCO del afio 1987 recomienda evitar el empleo de términos que
se refieren a un solo sexo.

Que nuestra Constitucién Nacional, en su articulo 75, inciso 23 establece “Legislar y promover
medidas de accién positiva que garanticen la igualdad de oportunidades y de trato, y el pleno goce y
ejercicio de fos derechos reconocidos por esta Constitucion y por los tratados internacionales vigentes sobre
derechos humanos”,

Que la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales debe comprometerse con la totatidad de la
sociedad; la inclusién y el uso de un lenguaje no sexista en el contexto de desigualdad y de violencia de

género que vivimos.

Que la Comisién de Politica Académica sugiere aprobar lo solicitado en el expediente de
referencia. -

Por ello, y teniendo en cuenta lo resuelto por unanimidad, en la sesién realizada el dia 19 de marzo
de 2018,

Corresp. Ordenanza N° 7/18 CD
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
ORDENA:

ARTICULO 1°- El lenguaje utilizado en las ordenanzas, resoluciones, decretos, disposiciones, textos
administrativos y producciones escritas y/o audiovisuales; de la Facultad de Ciencias Politicas Sociales no
contendra discriminacion alguna por motivo de sexo y/o género.

ARTICULO 2° - La relacién de puestos de trabajo, convocatorias de concursos y cualquier cuestién
relativa a la funcién piblica, se redactarin de tal forma que ambos géneros se encuentren reflejados sin
ambigiiedad. De esta manera, se incluira la formula “hombres y mujeres” unida a la denominacion del tipo
de personal que se requiera,

ARTICULO 3° - La redaccién de documentos y textos que sean producidos por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales deberan contemplar los siguientes requisitos:

a) En cuanto a los documentos y textos cerrados, la mencién de puestos y cargos, asi como la
condicién, caricter o calificacion en la que los sujetos intervienen en el proceso administrativo, se
hara utilizando el género que corresponda a la persona destinataria.

b) En cuanto a la documentacion y textos cerrados, la mencién de puestos y cargos, asi como la
condicidn, cardcter o calificaciones en la que los sujetos intervienen en el proceso administrativo,

se hara utilizando el género que corresponda a la persona destinataria.

¢) Tratindose de un colectivo se utilizara la denominacién que corresponda al mismo, si fuera
posible.

ARTICULO 4°- El uso de dobletes mediante barras es obligatorio en los formularios de caricter abierto.

ARTICULO 5° - Comuniquese ¢ insértese en el libro de Ordenanzas.
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